< Je W

MIUR USR CALABRIA
Distretto Scolastico n. 17 di Amantea (CS)
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
Licei : Scientifico - Scienze Umane - Scienze Applicate
Istituto Professionale: Odontotecnico
Istituto Tecnico: Chimica, M. e.B. - Amm.Fin.Marketing - Elettr - Naut.-Mecc.
Via S.Antonio - Loc. S.Procopio - 87032 AMANTEA (CS)
HCentralino 0982/ 41969 - Sito:www.iispoloamantea.edu.it
E-mail: CSIS014008®@istruzione.it

Posta. Cert.: CSIS014008@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 86002100781
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Al Dott. Pietro Borsani

Al DSGA

Agli atti

Al sito web in amministrazione trasparente

Oggetto: Determina a contrarre per 1’affidamento dell’incarico di MEDICO COMPETENTE PER
L’ESERCIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA, AI SENSI DEL D.Lgs. 81/2008 - per 1’anno
scolastico2021/2022

La Dirigente Scolastica

VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello Stato;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della leggel3
luglio 2015, n. 107»;

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la nota Miur prot. n 21503 del 30 settembre 2021, avente per oggetto: "Assegnazione integrativaal
programma annuale 2021- periodo settembre -dicembre 2021 e comunicazione preventiva del programma
annuale 2022-periodo gennaio-agosto 2022"

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

VISTO I Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2021 ed accertata la relativa disponibilita di cassa, nonché la compatibilita
con I’effettiva capienza del relativo capitolo di bilancio.
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VISTA La L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs.
19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.L. 32 del 18 aprile 2019, convertito con modificazioni dalla
Legge 14 giugno 2019, n. 55 (cd. Decreto Sbhlocca Cantieri);

VISTO in particolare I’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima dell’avviodelle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti,
decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte e che, per gli affidamenti ex art. 36, comma 2, lett. a) del
Codice «[...] la stazione appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o
atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, [’oggetto dell affidamento, ['importo, il fornitore, le
ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il
possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti»;

VISTO in particolare, I’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Fermo
restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie,
le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie
di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro,
mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici o per i
lavori in amministrazione diretta [...]»;

VISTE le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del
Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti «Procedure per [’affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione deglielenchi di
operatori economici», le quali hanno inter alia previsto che, ai fini della scelta dell’affidatario in via diretta,
«[...] la stazione appaltante puo ricorrere alla comparazione dei listini di mercato, di offerte precedenti
per commesse identiche o analoghe o all’analisi dei prezzi praticati ad altre amministrazioni. In ogni caso,
il confronto dei preventivi di spesa forniti da due o piu operatori economici rappresenta una best practice
anche alla luce del principio di concorrenzax;

VISTO T’art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto spettano
le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in materia, dei
criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle seguenti attivita negoziali: a)
affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n.
50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a10.000,00 euro»;

VISTO Il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di
lavori, servizi e forniture;

DATO ATTO della necessita di affidare /’incarico di Medico Competente di cui /’Istituzione Scolastica

necessita;

CONSIDERATO che I’incarico comporta prestazioni professionali di natura specialistica e che nella
scuolanon sono disponibili le professionalita richieste;

VALUTATA positivamente la proposta economica del Dott. Pietro Borsani come medico competente;



RITENUTO di dover imputare la relativa spesa alle voci Assistenza psicologica e medica e all’Aggregato
P04-Progetti per "Formazione/aggiornamenti del personale™ D.L. 34/2020 da imputare al Programma
Annuale E.F. 2021;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DETERMINA
v di affidare al Dott. Pietro Borsani nato a San Lucido il 24/02/1944 , codice
fiscaleBRSPTR44B24H917E l'incarico di medico competente per I'adempimento degli obblighi

previsti dal
D. L.vo n. 81/2008 per anni 1 a decorrere dalla sottoscrizione del contratto e per un compenso di
3000,00 Euro lordo, per

a. Assistenza psicologica e Medica;

b. Progetto formazione e sicurezza

di provvedere a riportare sul contratto il CIG generato a seguito dell’affidamento del servizio.

v’ Per la regolamentazione delle prestazioni, verra redatto apposito incarico di prestazione d'opera.
Le attivita proprie del medico competente consistono nel :

a) Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla
valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della
sorveglianza sanitaria, alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della
salute e dell’integrita psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di formazione e informazione
nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza.

b) Assistenza psicologica e medica, in modo da rispondere a disagi e traumi derivanti
dall'emergenza Covid-19 e per prevenire l'insorgere di forme di disagio o malessere
psicofisico;

¢) Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall'articolo 41 del
D.Lgs. n. 81/2008.

d) Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneita
espressi.

e) Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione
sanitariain suo possesso e fornire le informazioni riguardo la necessita di conservazione.

f)  Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono
sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di
sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione della attivita che comporta
I'esposizione a tali agenti.

g) Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui
all'articolo 41 e rilasciare copia della documentazione sanitaria.

h) Partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati
verranno forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza
sanitaria.

i) Partecipare alla riunione periodica annuale del S.P.P.

v di nominare la Prof.ssa Angela De Carlo quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi
dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016;

v che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza.

La Dirigente Scolastica Prof.ssa Angela De Carlo

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ex art. 3 comma 2 D.lgs n° 39/93)



